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AL PERSONALE DOCENTE 
e ATA  

AL DSGA  
AL SITO WEB  

AGLI ATTI   
 
OGGETTO: Assemblea sindacale on line del personale docente e ATA di ruolo e non, ai sensi dell’art. 31 del 
CCNL 2019-2021, che si terrà in data 20/11/2026 dalle ore 17.00 alle ore 19.00 fuori dall’orario di servizio 
 
Si informano i destinatari in indirizzo che la sigla sindacale Politeia Scuola ai sensi dell'art. 31 del CCNL 
2019/2021, ha indetto un'assemblea sindacale on line, dalle ore 17.00 alle ore 19.00 aperta a tutto il 
personale della scuola DOCENTE e ATA di ruolo e non, per il giorno 20 novembre 2026 con il seguente 
ordine del giorno: 
 

 1. Docenti: Criteri e Trasparenza nell'Assegnazione delle Cattedre  
• Rispetto delle regole: Trasparenza nell'assegnazione di cattedre, classi, sezioni e plessi in 
conformità con le delibere degli organi collegiali.  

• Tutele e continuità: Criteri oggettivi (graduatorie d'istituto, L. 104/92, continuità didattica) per 
contrastare scelte arbitrarie o discrezionali.  

• Carichi di lavoro: Gestione equa delle sostituzioni, dell'orario di servizio e delle ore a 
disposizione.  
 
2. Personale ATA: Copertura dei Prefestivi e Carichi di Lavoro  
• Chiusura nei giorni prefestivi: No all'imposizione arbitraria delle ferie d'ufficio; regolamentazione 
chiara basata su volontarietà, recuperi e banca ore.  

• Istituto e Plessi: Organizzazione dei turni, sostituzione dei colleghi assenti e riconoscimento 
dell'intensificazione del lavoro.  
 
3. Tutela del Personale: Prevenzione di Mobbing, Straining e Burnout  
• Clima organizzativo e benessere: Prevenzione di comportamenti vessatori, discriminazioni e 
pressioni indebite sul posto di lavoro.  

• Tutela e diritti: Diritto alla disconnessione (stop a comunicazioni fuori orario), ruolo del CUG e 
strumenti di tutela sindacale e legale a disposizione dei lavoratori.  
 
4. Varie ed Eventuali  
• Spazio per gli interventi, le segnalazioni e le domande dei partecipanti.  
 
L'assemblea si terrà in modalità ONLINE MEDIANTE IL SEGUENTE COLLEGAMENTО al seguente link: 

 https://meet.google.com/xjs-mkso-hka 
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Si allega locandina di indizione assemblea 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Maria Letizia Belmonte 
                                                                        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                                                  ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 

 

 


