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DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA AVVISO INTEGRATO PER SELEZIONE REFERENTE ALLA
VALUTAZIONE RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ED ESPERTI ESTERNI O COME LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE (CON PRIORITA ASSOLUTA AL PERSONALE INTERNO IN
POSSESSO DEI REQUISITI DI ACCESSO), PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON
L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL
CCNL OVVERO Al SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

TITOLO: Docenti in @zione: strategie metodologiche e relazionali per la scuola del futuro
CUP: D14D26003900007
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-26
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GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE N° 1 UNITA DI PERSONALE ESPERTO REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del | avoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO [I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024
VISTA la candidatura dell’Istituto Comprensivo Terranova da Sibari n. 95165 prot. 2147 del 11/05/2026;
VISTA la nota del Ministero dell’lIstruzione e del Merito Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 prot. n. 148735 del 11/06/2026 con la
quale si autorizzava il progetto per un importo pari a 18.180,00 euro;
VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto Prot. N. 3858 del
30/06/2026
VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del
progetto;
CONSIDERATO che per I'attuazione dei percorsi previsti € richiesta la prestazione di qualificate figure
professionali di personale interno/esterno;
VISTA la determina dirigenziale di indizione della selezione pubblica per l'individuazione delle figure
professionali da impiegare nelle attivita del progetto di cui al presente decreto prot. n. 4156 del 28/07/2026
VISTO l'avviso di selezione pubblica per I'individuazione di n. 1 referente della valutazione prot. 4265 del
18/08/2026
ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;
VISTA l'unica istanza prot. 4392 del 28/08/2026, presentata nei tempi e secondo le modalita indicate
nell’Avviso di selezione pubblica per I'individuazione di n. 1 referente della valutazione prot. 4265 del
18/08/2026
VISTO il verbale redatto

DECRETA

La pubblicazione della GRADUATORIA PROVVISORIA relativa alla selezione DI REFERENTE VALUTAZIONE
al quale affidare I'incarico di curare la valutazione dei moduli Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti.

Nome Cognhome Punti Note

LUCA PASCALI 100 T
Avverso al presente Decreto € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione dello stesso.

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

Il presente Decreto viene pubblicato sul sito della scuola all’indirizzo
https://www.icterranovadasibari.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Letizia Belmonte
Firmato Digitalmente

(ai sensi del DIgs 82/2005 e norme collegate)
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