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Al personale Docente  
Ai Responsabili di plesso 

SEDE  
Al personale ATA  

SEDE  
Ai referenti di plesso  

SEDE  
Ai Genitori  

SEDE  
Al DSGA  

SEDE  
All’Albo on line del sito web 

 

Oggetto: Disposizione attuativa del DIVIETO DI FUMO nei locali interni e nelle pertinenze dell’Istituto e di 
ogni singolo plesso 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

• VISTO l'art. 51 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3 ("Tutela della salute dei non fumatori"); 
• VISTO l'art. 4 del Decreto Legge 12 settembre 2013, n. 104 (conv. in Legge 128/2013), che estende 

il divieto di fumo anche alle aree all'aperto di pertinenza degli istituti scolastici; 
• VISTA la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 14 dicembre 1995; 
• VISTO l'art. 3, comma 1, lettera d) del DPCM 14 dicembre 1995 (facoltà di estensione del divieto 

alle sigarette elettroniche per ragioni educative); 
• VISTA la Legge 311/2004 e ss.mm.ii. in merito alle sanzioni amministrative pecuniarie previste per i 

trasgressori; 
DISPONE 

Art. 1 - Oggetto del divieto 
È fatto divieto assoluto di fumo: 

1. In tutti i locali chiusi dell’Istituto (aule, uffici, corridoi, laboratori, servizi igienici, palestre, sale 
riunioni). 

2. In tutte le aree all’aperto di pertinenza dell’Istituto (cortili, giardini, parcheggi, porticati, impianti 
sportivi e zone di ingresso/uscita). 

3. Il divieto si intende esteso anche all'uso delle sigarette elettroniche (E-cig), dei prodotti a tabacco 
riscaldato e di qualsiasi altro dispositivo similare. 

4. Il divieto vige durante l'intero arco della giornata, compresi i periodi di ricreazione/intervallo e le 
ore extracurricolari in cui i locali sono utilizzati per attività aperte al pubblico o corsistiche. 

Art. 2 - Destinatari 
Il presente divieto è rivolto a: 
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• Alunni e studentesse; 
• Personale Docente e Personale ATA; 
• Genitori, esperti esterni, fornitori, visitatori e chiunque si trovi, anche temporaneamente, 

all'interno dell'area scolastica. 
Art. 3 - Personale preposto alla vigilanza 
In conformità alla normativa vigente, sono individuati quali soggetti incaricati di vigilare sull’osservanza 
del divieto e di contestare le relative infrazioni: 

• i Collaboratori del Dirigente e i Referenti di plesso e tutto il personale docente e ATA in servizio. 
Tutto il personale della scuola ha comunque l’obbligo di richiamare al rispetto delle regole e di 
segnalare eventuali infrazioni. 

Art. 4 - Sanzioni e provvedimenti 
1. I trasgressori saranno soggetti alla sanzione amministrativa pecuniaria prevista dalla legge (da € 

27,50 a € 275,00, oppure nella misura ridotta determinata dalle disposizioni in vigore, es. € 55,00). 
2. Per gli studenti sorpresi a fumare all’interno dell’area scolastica, oltre alla contestazione 

dell’infrazione, verranno attivati i provvedimenti disciplinari previsti dal Regolamento d'Istituto 
(nota disciplinare, colloquio con la famiglia, etc.). 

3. Per il personale scolastico (docenti e ATA), l’infrazione comporterà l’avvio di un procedimento 
disciplinare ai sensi del rispettivo CCNL di riferimento. 

Art. 5 - Pubblicità e attuazione 
Il presente decreto viene pubblicato all'Albo dell'Istituto, inserito nel sito web istituzionale nella sezione 
dedicata e notificato al personale mediante circolare interna.  
Copia dei cartelli di divieto è affissa in modo ben visibile in tutti i locali e nelle pertinenze esterne a norma 
di legge. 
 
Il presente provvedimento ha effetto immediato e vale fino a revoca o modifica. 

 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Maria Letizia Belmonte 

Firmato Digitalmente  

(ai sensi del Dlgs 82/2005 e norme collegate) 
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